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EMPLOIS DE DROIT PUBLIC PERMANENTS :
FILIERE ADMINISTRATIVE
Quotité horaire
GILED Cadre d'emplois Grade il Effectif Budgétaire Effectif Pourvus | Effectif Disponible | Délibération Associée
hiérarchique de I'emploi créé par
délibération
A Attaché Attaché 35 1 1 0 2021_129
B Rédacteur Rédacteur 35 1 1 0 2016_7 +2024-116
B Rédacteur Rédacteur 35 2 2 0 2022_15
C Adjoint ini Adjoint Ad principal de 1ére cl 35 1 1 0 2022_18
C Adjoint Adjoint Ad principal de 1ére cl 35 1 1 0 2023 _44
C Adjoint Adjoint Ad principal de 1ére cl 35 1 1 0 16/11/2001
C Adjoint Adjoint Ad principal de 1ére cl 35 1 1 0 2024_93
C Adjoint Adjoint Ad principal de 2éme cl 35 1 1 0 2021_95
C Adjoint Adjoint 35 1 1 0 2002_117+2024-117
C Adjoint Adjoint 35 1 0 1 2025 97
TOTAL 1" 10 1
FILIERE TECHNIQUE
Quotité horaire
Catégoriehiérarchique Cadre d'emplois Grade hebdomadaire Effectif Budgétaire Effectif Pourvus Effectif Disponible | Délibération Associée
de I'emploi créé par
B Technicien Technicien principal de 2éme cl 35 1 1 0 2021_131
B Technicien Techinicien 35 1 1 0 2024-119
C Adjoint Technique Adjoint tec principal de 1ére cl 35 2 2 0 2022_19
[9 Adjoint Technique Adjoint tec principal de 1ére cl 35 1 1 0 05/01/2007
C Adjoint Technique Adjoint tec principal de 2éme cl 35 1 1 0 2021_6
[9 Adjoint Technique Adjoint tec principal de 2éme cl 35 1 1 0 2022_20
C Adjoint Technique Adjoint tec principal de 2éme cl 30,8 1 1 0 2024_100
[9 Adjoint Technique Adjoint tec principal 7,62 1 1 0 2023_93
. . 2024_101 modifiée par
[ Adjoint Technique Adjoint tec 285 1 1 0 2025 94
2024_11 modifiée par
9 Adjoint Technique Adjoint tec 265 1 1 0 2025.92
C Adjoint Technique Adjoint tec 35 6 3 3 2021_130
c Adjoint Technique Adjoint tec 28 1 1 0 2021130
c Adjoint Technique Adjoint tec 28 1 0 1 2022_101
c Adjoint Technique Adjoint tec 16 1 1 0 2024 13
c Adjoint Technique Adjoint 235 1 0 1 2025 90
- ) 2024_99 modifiée par
C Adjoint Technique Adjoint tec 1147 1 1 0 202593
C Adjoint Technique Adjoint tec 3 1 0 1 2024-102
TOTAL 23 17 6
FILIERE ANIMATION
Quotité horaire
Catégoriehiérarchique Cadre d'emplois Grade hebdomadaire Effectif Budgétaire Effectif Pourvus Effectif Disponible | Délibération Associée
de I'emploi créé par
délibération
C Adjoint d'animation Adjoint Ani principal de 2éme classe 28 1 1 0 2025-58
C Adjoint d'animation Adjoint animation 8 1 0 1 2025-60
TOTAL 2 1 1




FILIERE SOCIALE
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Quotité horaire

Catégoriehiérarchique Cadre d'emplois Wm Effectif Disponible | Délibération Associée
" »
c ATSEM Agent spécwa\!se principal de 1ére classe des 3 3 3 0 05/01/2007
écoles
c ATSEM Agent spec\a\|§e principal de 2éme classe des 33 4 4 0 2023.92
écoles
c ATSEM Agent spécwa\@e principal de 2éme classe des 175 4 4 0 2025.59
écoles
TOTAL 5 5 0
EMPLOIS DE DROIT PUBLIC NON PERMANENTS :
FILIERE ADMINISTRATIVE
Quotité horaire
Catégoriehiérarchique Cadre d'emplois Grade 5 *‘I?b“"l"!a"?',’e Effectif Budgétaire Effectif Pourvus Effectif Disponible Effectif Disponible Date de fin Nom Prénom de ou des agents
e I'emploi créé par
c C de Cabinet Néant 35 1 1 0 1 15/03/2026 FABIAN Amélie
FILIERE TECHNIQUE
Catégoriehiérarchique Cadre d'emplois Grade Fondenmnearztsd; ol Quotité horaire hebdomadaires Effectif Budgétaire Effectif Pourvus Effectif Disponible Délibération Associée Date de fin
c Adjoint Technique Adjoint technique école Ace Temgg'?"e 1352 2 1 1 0 2024113 1011012025
c Adjoint Technique Adjoint technique école Acc Temporaite L352- 23 1 1 0 2025-95 15/09/2026
c Adjoint Technique Adjointtechnique service technique | °C TemPoraire L332- 35 1 0 1 2024130 10112/2025
c Adjoint Technique Adjoint technique service lechnique | °C Temporaire L332- 35 1 0 1 202578 10/07/2026
c Adjoint Technique Adjoint technique école Ace Temgg'?"e 1352 35 1 0 1 202577 10/07/2026
c Adjoint Technique Adjoint technique école Aee Te’“;g’?”e L33z 68 1 0 1 2024-114 101012025
TOTAL 6 2 4
VACATAIRES
Cadre d'emplois Grade Effectif Effectif Pourvus Effectif Di Associée Date de fin
Réserve locale de sécurite Vacataire sécurité 4 1 3 2024-94 07/08/2026
Adjoint Technique Vacataire service technique 1 1 0 2024.92%;503258 par 07/08/2026
Adjoint Technique Vacataire Ecole 3 1 2 2024-09 08/02/2026
TOTAL 8 3 5
EMPLOIS DE DROIT PRIVE/SERIVICE CIVIQUE :
Quotité horaire
Catégorie . hebdomadaire " - " S
Type de contrat hiérarchique correspondante (faculati) Fonctions A Te e s Effectif Budgétaire Effectif Pourvus Effectif Disponible Date de fin
délibération
CAP Petite Enfance 35 1 1 0 09/07/2027
CAP Petite Enfance 35 1 1 0 07/07/2026
Service Civique 24 1 0 1 15/06/2026




